
OSNOVNA ŠKOLA TUŽNO 

Tužno, 25.10.2022.godine           

      

              Na temelju članka 10. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi 

Tužno, a vezano uz raspisani natječaja od 7.10.2022. godine za zasnivanje radnog odnosa na 

radnom mjestu voditelj/ica računovodstva nepuno radno vrijeme 20 sata tjedno na određeno 

vrijeme,  Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  objavljuje 

 

 

POZIV NA RAZGOVOR TE SADRŽAJ I  NAČIN TESTIRANJA, 

PRAVNI  I DRUGI  IZVORI 

ZA PRIPREMANJE  KANDIDATA ZA TESTIRANJE 

 

Razgovor će se održati 4.11.2022. godine u 09,00 sati u prostorijama Osnovne škole Tužno 

 

PRAVILA TESTIRANJA: 

 

Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Tužno, 

obavit će se provjera znanja i sposobnosti kandidata.  

Provjera se  sastoji  od razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom. 

Kandidati su obvezni pristupiti razgovoru. 

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 

Kandidati/kinje su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu 

ispravu na temelju koje se utvrđuje prije testiranja identitet kandidata/kinje. 

Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je 

Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu 

pravodobne i potpune. 

 

Nakon obavljenog razgovora Povjerenstvo utvrđuje rezultat razgovora za svakog kandidata 

koji je pristupio razgovoru. 

Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10. 

 

Rezultat razgovora (intervju) Povjerenstvo će objaviti na mrežnoj stranici Osnovne škole 

Tužno,  

 

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su 

 

Pravni i drugi izvori za testiranje: 

·Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 87/08., 

86/09., 92/10., 105/10. – ispr., 90/11, 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 

98/19. 64/20.) 

·Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/14.) 

·Zakon o proračunu (144/21.) 

·Pravilnik o polugodišnjem i godišnjem izvještaju o izvršenju proračuna (NN 24/13., 

102/17., 1/20. i 147/20.) 

·Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 124/174., 115/15., 

87/16., 3/18. i 126/19.) 

·Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 111/18.) 


