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OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA O POSTUPKU PROCJENE I VREDNOVANJA 
 
 
 

Za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto: 
 
 - učitelj/učiteljica tehničke kulture nepuno radno vrijeme na neodređeno vrijeme  -  
18 sati ukupnog  radnog vremena tjedno - jedan  izvršitelj/ica 
 
Za kandidate koji ispunjavaju uvjete iz natječaja provest će se postupak procjene i vrednovanja 
kandidata putem razgovora (intervjua). 
 
Razgovor će se održati dana 19.11.2019.godine u 12:30 sati u prostorijama Osnovne škole 
Tužno. 
 
Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, interese, profesionalne 
ciljeve i motivaciju kandidata za rad u školskoj ustanovi, te rezultate ostvarene u njihovu dosadašnjem 
radu. 
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja bit će osobno obaviješteni. 
Kandidat koji nije pristupio postupku procjene i vrednovanja ne smatra se više kandidatom u 
postupku. 
Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na 
temelju koje se utvrđuje identitet kandidata prije razgovora. 
Kandidat/kinja koji/koja ne dokaže identitet, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele pravodobnu i 
potpunu prijavu kao i osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete propisane natječajem neće moći 
pristupiti razgovoru. 
 
Rezultati razgovora(intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10. 
Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervju, ako je dobio najmanje 5 bodova. 
 
Predviđeno vrijeme razgovora je do 30 minuta. 
 
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje: 
 
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18)  

2. Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskoj ustanovi (NN 47/17,41/19 I 
76/19)  

3. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN 112/10, 
82/19)  

4. Digitalne vještine ( Loomen, e- matica, e – dnevnik)  

5. Kurikulum predmeta tehnička kultura                                                                            

                                           Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata 


